STATUT
Stowarzyszenia Promocji i Rozwoju Gminy Chelmiec

Rozdzial I ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1 |
Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym,
samorzadnym 1 trwalym zrzeszeniem 0s6b zaréwno fizycznych jak i prawnych, /z tym, ze
osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym stowarzyszenia/, majgcym na celu
wszechstronny rozwdj tradycji lokalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem fradycji na ziemi
sadeckie] i w gminie Chelmiec.

§2
Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2001 Nr 79 poz. 855) i posiada osobowos$¢ prawna.

§3

Siedziba Stowarzyszenia znajduje si¢ w migjscowosci Kleczany 176, 33-394 Kleczany.
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Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospc;litej Polskiej.

§5

Stowarzyszenie posiada osobowodé prawna 1 jest wpisane do rejestru stowarzyszen.

§6
Stowarzyszenie moze¢ by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszef 1 zwigzkow
stowarzyszen o podobnym przedmiocie dzialania, za zgodg 2/3 czlonkéw Stowarzyszenia.

_ §7 \
Stowarzyszenie opiera swoje dziatanie na pracy spolecznej jego czlonkéw.
Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw do prowadzenia spraw biezacych, biur
oraz do realizacji statutowych zadan i stluzacych osiagnieciu statutowych celéw i
przedsiewzieé. "
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§8

Stowarzyszenie ma prawo uzywaé pieczeci 1 odznak z nazwa stowarzyszenia.

. §9
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnoé¢ gospodarcza na ogodlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Caly dochéd uzyskany z dzialalnodei gospodarczej bedzie stuzyt realizacji dziatalnosei
statutowe;.

§10
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.



ROZDZIAL II
CELE 1 SPOSOBY DZIAT.ANIA

§11

Nadrzgdnym celem Stowarzyszenia jest daZzenie do osiagniecia wszechstronnego rozwoju

spoteczno

- gospodarczego 1 kulturalnego gléwnie na terenie gminy Chehmiec.

Stowarzyszenie bedzie wspieraé dzialania organéw samorzadowych aktywizujac spolecznosé

lokalna.

Celami stowarzyszenia sg :

1.

§12

Promocja dziatan kulturalnych, podtrzymywanie zwyczajéw 1 tradycji
regionalnych, ochrona elementow kultury narodowej oraz pielggnowanie polskosdci
i $wiadomosci narodowej.

Prowadzenie dziatalnodcei promocyjnej i informacyjnej.

Promowanie osiagnig¢ spolecznych, gospodarczych i kulturalnych gminy
Chelmiec.

4. Kreowanie rozwoju gospodarczego, w szczegdlnosdci poprzez poparcie dla matych
1 $rednich przedsigbiorstw oraz wspieranie zatrudnienia poprzez wspoltworzenie
trwalych miejsc pracy o wysokiej jakosci mierzonej kwalifikacjami, wysokoscia
dochoddw i perspektyws awansu,

5. Promocia ekologii i ochrony Srodowiska.

6. Dzialania na rzecz mtegracy europejsklej oraz rozwijania kontaktow 1 wspoipracy
miedzy spolecznosciami gminy i innych panstw.

7. Inspirowanie spotecznosci do podejmowania dzialalnosdci gospodarcze;.

8. Dzialanie na rzecz zwigkszenia udziatu ludzi w zyciu publicznym.

9. Ulatwianie kontaktéw z instytucjami 1 organizacjami - krajowymi i
miedzynarodowymi. .

10. Promocja regionu w kraju i za granica,

11. Propagowanie idei samorzadnosci wsrdd spoleczenstwa.

12. Dzialanie na rzecz bezpieczenstwa mieszkancow.

13. Wspieranie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania w szczegblnoéci poprzez
dzialania edukacyjne i szkoleniowe dla czlonkéw Stowarzyszenia, mieszkancow,
innych jednostek organizacyjnych i instytucji samorzadowych.

14. Wspieranie oséb 1 instytucji do skutecznego rozwigzywania problemow
spotecznych, gospodarczych i  kulturalnych, dzialalnosei  edukacyinej,
charytatywnej i pomocy spolecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem spotecznosci
lokalnej.

15. Inspirowanie i wspieranie innowacyjnych form funkcjonowania lokalnych
instytucji publicznych i pozarzadowych.

16. Promowanie dziata gospodarczych, dziatan promujacych gmmq 1 kreujace dobry
klimat inwestycyjny.

17. Budowanie $wiadomosci obywatelsklej

Stowarzyszenie reéalizuje swoje cele poprzez :

BN

§ 13

Wydawanie czasopisma promujacego gming Chelmiec.

Wspotprace dla realizacji celéw statutowych z inmymi organizacjami.
Prowadzenie dzialalnosci wydawnicze;j.

Prowadzenie komputerowego banku informacji.
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Organizowanie konkurséw oraz przyznawanie nagréd 1 wyrdznien.

Organizowanie wypoczynku i szkolen dla dzieci i miodziezy.

Prowadzenie dzialalnosci oswiatowej.

Rozwijanie wszechstronnych kontaktéw z zagranica.

Tworzenie 1 prowadzenie funduszy stypendialnych oraz innych funduszy

celowych.

10. Organizowanie spotkan, zebran, mityngéw, szkolen, seminaridéw, konferencji,
odczytdéw 1 pokazow.

11. Organizacj¢ wymian miedzynarodowych. _

12. Wspélprace z naczelnymi i terenowymi organami administracji publicznej w
upowszechnianiu celdw 1 zasad stowarzyszenia.

13. Wydawanie biuletyndow, materialéw szkoleniowych i publikowanie innych
materialéw z zakresu swojej dziatalnodei statutowej.

14. Gromadzenie srodkéw finansowych na cele statutowe Stowarzyszenia.

15. Skupianie  o0séb  podejmujacych  dzialania zwiazane =z  rozwijaniem
przedsigbiorczosci.

16. Opiniowanie projektéw majacych znaczenie dla rozwoju przedsigbiorczosci

17. Wyrazanie opinii w sprawach publicznych i uczestnictwo w zyciu publicznym i
kultaralnym.

18. Wspieranie organizacji na rzecz intereséw spoleczefistwa, samorzadnosci i
demokraciji.

19. Organizowanie ksztalcenie dorostych oraz pozostalych form ksztalcenia.

20. Stosowanie innych $rodkéw dzialania sprzyjajacych realizacii celow statutowych.

o %o

ROZDZIAL 111

CZLONKOWIE STOWARZYSZEN IA, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 14

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

§15

Czlonkowie StoWarzyszenia dzielg sie na:

1.

Zatozycieli.

2. Czlonkéw zwyczajnych.
3. Czionkéw honorowych.
4. Czlonkéw wspierajacych /osoby prawne/

§16

Tryb przyimowania w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

1.

Czlonkiem zwyczajnym moze byé pehloletni obywatel polski lub cudzoziemiec,

posiadajacy petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktory zlozy p1semnq deklaracje o
woli przystapienia do Stowarzyszenla

Ostateczna decyzj¢ o przyjc—gcm kandydata podejmuje Zarzad, zwykla WIQRSZOSCIQ
glosow przy obecnodei co najmmiej polowy sktadu Zarzadu.

§17
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, prawna lub inna jednostka
organizacyjna, ktdra zadeklaruje poparcie finansowe, rzeczowe lub wsparcie
merytoryczne na rzecz Stowarzyszenia oraz regularnie wywiazuje sie z
deklarowanych $wiadczen.
Decyzje o przyjeciu kandydata podejmuje Zarzad, zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy skiadu Zarzadu.



§ 18

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie =zastuzona dla
Stowarzyszenia 1 jego rozwoju. Czlonkowie honorowi korzystajg ze szczegdlnego
powazania.

2. Czionkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia na wniosek

Zarzadu, zwykla wickszoscig glos6w przy obecnosci co najmniej potowy

uprawnionych do glosowania.

Czlonek Honorowy zwolniony jest z obowiazku uiszczania sktadek cztonkowskich.

4. Czlonkostwa Honorowego moze pozbawi¢ tylko Walne Zgromadzenie
Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu lub 1/10 wszystkich cztonkow, zwykla
wigkszoscig gloséw przy obecnoéel co najmniej polowy uprawnionych do glosowania,
o ile zajdg powazne okolicznodci uzasadniajgce to dzialanie takie jak:

a) dzialanie na szkode interesu tradycji lokalnej lub stowarzyszenia,

b) popelnienie powaznego przestepstwa oraz

c) dzialania niezgodne z etyka, ktére moglyby narazi¢ dobre imie
stowarzyszenia.
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§19
Czlonek zatozyciel ma prawo do:
1. Czynnego i biernego udzialu w wyborach do wladz Stowarzyszenia.
2. Korzystania z doradztwa, fachowych szkolen i otrzymywania wszelkich czasopism
wydawanych przez Stowarzyszenie.
3. Uczestniczenia we wszystkich pracach 1 imprezach organizowanych przez

Qtasgpery raerarato
L R AT AR LR AL AL S

4, Zglaszanta wnioskow dotyczacych dziatania Stowarzyszenia.
Posiadania legitymacji Stowarzyszenia.
6. Korzystania z innych §wiadczen i urzadzen Stowarzyszenia.

A

§ 20
Czlonek zwyczajny ma prawo do:
1. Czynnego i biernego wyboru whadz Stowarzyszenia.
2. Korzystania ze $wiadczen i urzadzen Stowarzyszenia oraz doradztwa i fachowych
szkolefi prowadzonych przez Stowarzyszenie.

§21
Czlonkowie wspierajacy i honorowi:
1. Majg prawo do korzystania na zasadzie pierwszenstwa ze $wiadczen, urzadzen,
doradztwa i fachowych szkolen prowadzonych przez Stowarzyszenie.
2. Moga bra¢ udzial z glosem doradczym we wszystkich pracach Stowarzyszenia za
posrednictwem swojego przedstawiciela, ktorym moze by¢ czionek zwyczajny lub
czlonek zalozyciel.

§22
Obowigzkiem cz%onkow zwyczajnych i czionkow zaiozycwh Stowarzyszenia jest:
Przestrzeganie Statutu i Uchwal Stowarzyszenia.
Aktywny udzial w pracach Stowarzyszenia.
Przestrzeganie postanowien Walnego Zgromadzenia i Zarzadu.
Regularne oplacanie skiadek cztonkowskich i uchwalonych $wiadczen.
Propagowanie idei i programu Stowarzyszenia.

s

§23
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:



Dobrowolnego wypowiedzenia swojego cztonkostwa.

Pozbawienia praw publicznych.

Smierci.

Likwidacji Stowarzyszenia.

Nie oplacania skladek czlonkowskich przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

Utraty osobowosci prawnej przez osobe prawna bedaca czionkiem wspierajacym.
Uchwaly wykluczajacej, podjetej przez % czlonkéw Walnego Zgromadzenia
zwlaszeza za dzialalno$C na szkode Stowarzyszenia i celéw, dla ktérych zostato
powolane.

R

ROZDZIAL IV
WEADZE STOWARZYSZENIA

: § 24
Wiladze Stowarzyszenia stanowia:

1. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.

2. Zarzad.

3. Komisja Rewizyjna.

§ 25
Kadencja wladz trwa 4 lata.
Czlonkowie wladz pelnig swoje funkcje honor()wo bez wynagrodzema chyba ze Walne

ZpTormadzenic postanowi-inacZe)-

§ 26

1. Najwyzszq wiadzeg Stowarzyszenia stanowi Walne Zgromadzenie, ktore zbiera si¢ co
najmniej jeden raz w roku.

2. Walne Zgrormadzenie moze obradowac na sesjach zwyklych i nadzwyczajnych.

3. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscig gloséw w glosowaniu jawnym, przy
obecnosci co najmniej polowy oséb uprawnionych do glosowania.

4. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ w konkretnej sprawie glosowanie tajne.

5. Walne Zgromadzenie' podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe czlonkow jezeli
odbywa si¢ po uplywie jednej godziny po oznaczonym terminie, a w zawiadomieniu
wyraznie {o zaznaczono.

§27
Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad co najmniej na 14 dni przed terminem
zebrania.

_ §28
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zostaé zwotane na wniosek Komisji Rewizyjnej,
Zarzadu lub na wniosek 1/3 czlonkdw posiadajacych bierne i czynne prawo wyborcze.

§ 29
Walne Zgromadzenie w szezegdlnosei: :
1. Wybiera czlonkéw Zarzadu.
2. Wybiera cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
3. Rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewmy]nej z dzialalnosci
statutowe) Stowarzyszema
4. Uchwala program i plan rzeczowo - finansowy na kolejny rok
5. Udziela absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

S
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10.
. Uchwala regulamin Komisji Rewizyjnej.
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Ustala wysokos¢ skladek cztonkowskich.

Uchwala w sposéb ramowy przeznaczenie $rodkOw Stowarzyszenia.

Uchyla uchwaly Zarzadu bgdace w razacy sposob sprzeczne z zasadami i kierunkami
dzialania Stowarzyszenia.

Rozpatruje odwolania w sprawach czlonkowskich.

Podejmuje uchwaly w sprawie zmian w statucie oraz o rozwigzaniu Stowarzyszenla

§ 30
Zarzad Stowarzyszenia sklada sie z 3 0s6b: Prezesa, Skarbnika i Sekretarza
Ukonstytuowanie si¢ Zarzadu Stowarzyszenia odbywa sie w trakcie Walnego
Zgromadzenia przez wybdr cztonkéw Zarzadu ze swego grona.
Wybory do Zarzadu odbywajg sie¢ w glosowaniu tajnym, a na zyczenie polowy
obecnych czlonkéw Zgromadzenia moga odbyé sie w glosowaniu jawnym. Prezesem,
Skarbnikiem oraz Sekretarzem zostajg osoby, ktore uzyskaja ponad polowe waznie
oddanych gloséw.
W sklad Zarzadu moga wchodzié¢ tylko cz&tonkoww Stowarzyszenia p031ada)qcy
czynne i bierne prawo Wyborcze
Sesje Zarzadu odbywaja, SIQ cO najmme} raz na 6 miesiecy.
Jezeli sklad Zarzadu zmniejszy si¢ w toku kadencji w stosunku do wymaganeJ przez
statut liczby na zwolnione miejsce, do Zarzadu mozna dokooptowaé osobe, ktora
podczas wybordw na walnym zebraniu uzyskata liczbe glosdw nastepna w kolejnosci.
Do reprezentacji stowarz:yszema, W tym sk%adama osw1adc7en woh uprawmony ]est

Prezes zarzadu samodyie

wysokosm 50 tys zi PowyzeJ kwoty 50 tys. zl do reprezentacy stowarzyszema
uprawniony jest Prezes zarzadu lacznie z czlonkiem zarzadu.

§ 31

. Ustalenia z poszecben Zarzadu zapisywane sa w posta01 uchwal.
. Na posiedzenie Zarzadu moga byé zapraszam z glosem doradczym czlonkowie

Komisji Rewizyjnej.
Uchwaly sa wazne jezeli zostaly podjete przez co najmnzej 2 czionkow sktadu
Zarzadu. Posiedzenia zarzadu sa wazne z udzialem minimum 2 czh)nkow Zarzadu.

§32

Do zadaf Zarzadu Stowarzyszenia naleza w szczego6lnosei:

1.
2.

0 %Nk

Realizacja uchwal Walnego Zgromadzenia.

Uchwalanie okresowych plandw dzialalno$ei w  okreSlonych przez Walne
Zgromadzenie kierunkach.

Organizowanie kurséw, szkolen, oraz dzialalnosci promocyjnej, wydawniczej i
opiniujace;j.

Reprezentowanie Stowarzyszenia.

- Zarzadzanie majatkiem.

Organizowanie pomocy technicznej i doradczej czlonkom Stowa;rzyszema
Zwotywanie Walnego Zgromadzema

Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnoci Walnemu Zgromadzeniu.
Prowadzenie dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia.

§33



Zarzad moze podjaé uchwale w sprawie powolania Komisji Zadaniowej, dla
rozstrzygniecia konkretnej sprawy lub wykonania konkretnego zadania.

Komisja Zadaniowa moze skladaé si¢ z minimalnie 2 oséb, w jej sklad moga zostaé
powolane osoby nie bedace czlonkami Stowarzyszenia.

Zarzad moze podja¢ uchwale w sprawie wynagrodzeniu za wykonana prace, oraz
refundacji kosztow dojazdu dla czlonkéw Komisji.

Szczegdlowe zasady dzialania Zarzadu okreéla Regulamin Zarzadu Stowarzyszenia,
opracowany przez Zarzad i przyjety na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia w
formie uchwatly.

§ 34

Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

§ 35

Do zadatt Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Okresowa kontrola calej ‘dzialalnosci Stowarzyszenia ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zakresu finansowo-gospodarczego.

2. Ocena realizacji przez Zarzad uchwal Walnego Zgromadzenia

3. Wystgpowanie z wnioskiem o wudzielenie lub nie ud7aeien1e absolutorium
ustgpujacemu Zarzadowi przez Walne Zgromadzenie,

4. Okreslenie rodzajéw dzialalnodci gospodarczej, ktéra nie moze by¢ prowadzona przez
Stowarzyszenie, :

§-36 :

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw i wybiera ze swego skladu
Przewodniczacego.

2. Komisja dziala na podstawie regulaminu uchwalonego na Walnym Zgromadzeniu.

3. Nie mozna. laczy¢ czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej z pelnieniem funkcji w
Zarzadzie lub ze stosunkiem pracy ze Stowarzyszeniem.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

a) pozostawaé w stosunku pokrewienstwa, |
by powinowactwa lub podleglosci z tytubu zatrudnienia z cztonkami Zarzadu,
¢) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej.

ROZDZIAL. V
ODDZIALY TERENOWE

§ 37

Zarzad stowarzyszenia moze tworzy¢ oddzialy terenowe poza siedziba stowarzyszenia na
pisemny wniosek co najmniej 5 czlonkéw zamieszkatych poza jego siedziba,

§ 38

Wiadza oddziatu stowarzyszenla jestZ arzqd Oddziatu skiadajacy si¢ z 3 czlonkow wybranych
przez Zarzad stowarzyszenia i winien by¢ zatwierdzony przez najblizsze Walne Zebranie
Czlonkéw. :

§ 39

Zarzad Oddziatu :
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Reprezentuje Oddziat na zewnatrz.

. Kieruje biezaca dziatalnoscig Oddziatu.

Gospodaruje  srodkami  finansowymi Oddzialu przyznanymi przez Zarzad
stowarzyszenia.

ROZD,ZIAL VI
DZIALALNOSC GOSPODARCZA
§ 40
Dzialalno$é gospodarwq w imieniu Stowarzyszenia moze podejmowaé Zarzad.
. Zarzad okre§la:

a) formy organizacyjne i podstawowe zasady prowadzeni.a dziatalnodci
gospodarczej, :

b) sktadniki majatkowe Stowarzyszenia, kiére moga by¢ przeznaczone do
prowadzema dzialalnodci gospodarczej

§ 41

Ogdlny nadz6r nad dziatalnoscia gospodarcza sprawuje Komisja Rewizyjna.

ROZDZIAL VII _
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 42

Majatek Stowarzyszema stanowig:

I R e N

10.
11.

12.

13.
14.

15.

Skiadki czlonkowskie,

Swiadczenia czlonkéw wspierajacych,

Dochody z majatku Stowarzyszenia,

Dochody z dzialalnosci gospodarczej,

Dotacje pahstwowe, _

Dotacje jednostek samorzadu terytorialnego,

Darowizny i zapisy,

Srodki otrzymane od innych organizacji pozarzadowych oraz $rodki pozyskane od
organizacji ponadnarodowych i miedzynarodowych,

Srodki pomocowe z innych instytucji dzialajacych w celu Integracji Polski z Unia
Europejska,

Srodki uzyskane w zbiérkach publicznych,

Srodki uzyskane ze sprzedazy cegielek na okreslone cele statutowe, prowadzonej na
terenie gminy,

Srodki pomocowe, subwencje, dotacje i granty z instytucji wspierajacych organizacje
pozarzadowe, dzialajacych przede wszystkim w warunkach postepujacej integracji
Polski z Unig Europej ska,

Spadki,

Zakupione rzeczy ruchome i nieruchomosci.

Dochody z dzialalnosci statutowej stowarzyszenia.

§ 43

W zakresie dysponowania majatkiem stowarzyszenia zabrania sig:

L.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w
stosunku do jej czlonkow, cztonkdéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
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powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi", _

. Przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkdéw, czlonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

. Wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow
oraz ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

. Zakupu na szczegdlnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w kiérych
uczestnicza czlonkowie organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich
0s6b bliskich.

§ 44

. Decyzje w sprawie nabywama 1 zbywania majatku ruchomego podejmowane sq przez
Zarzad w zakresie swoich $rodkéw i stanu posiadania.

. Decyzje w sprawie nabywania i zbywania majatku nieruchomego podejmuje Zarzad
po uzyskaniu zgody Walnego Zgromadzenia czionkéw.

: ROZDZIAL VIII
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

PRZEPISY KONCOWE

§ 45

Statut moze by¢ zmieniony uchwala Walnego Zgromadzenia czlonkéw Stowarzyszenia,
podjeta wigkszoscig 2/3 gloséw uprawnionych do glosowania, na wniosek 1/3 czlonkow.

§ 46

Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia
podjetej wigkszoscig 2/3 gloséw uprawnionych do glosowania.

Walne Zgromadzenie powoluje Komisje Likwidacyjna, ktora zgodnie z wytycznymi
ustalonymi przez Walne Zgromadzenie, przeprowadza likwidacje.

Majatek pozostaly po likwidacji, Walne Zgromadzenie przeznacza na cele spoleczne.

§ 47

Statut oraz jego zmiany wchodza w zyme po uprawomocnieniu si¢ postanowienia Sadu
Okregowego.
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